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 "ח אלול תש"פכ

 2020ספטמבר  17

 מנהל כללי

 8/2020כ"א  -מכרז חיצוני/פנימי  

 מועצה מקומית הר אדרוטרינר  - מכרז פומבי

 מועצה מקומית הר אדר  יחידה:

 וטרינרית  מחלקה

חיים ומזון מן החי לצורך שמירת בריאות הציבור, מניעת מחלות ומטרדים  פיקוח על בעלי אור המשרה:ית
 .בתחומי הרשות ובסביבתה, בהתאם לחוקים, תקנות וחוקי העזר של המועצה

 20% היקף המשרה:

 ניהול היחידה הווטרינרית. .א תיאור התפקיד:
 פיקוח ואכיפה של תקנות הנוגעות לאחזקת בעלי חיים במועצה. .ב
 על מכירה/שיווק/החזקה/הובלה אכסון של מזון מן החי במועצה.פיקוח ואכיפה  .ג
 קידום והסברה בנושא אחזקה, רישוי של בעלי חיים. .ד
 טיפול וליווי פינת החי ביישוב.  .ה

 תנאי הסף

ודרישות 

 :מקצועיות

 .1991-השכלה ברפואה וטרינרית, כהגדרת חוק הרופאים הווטרינרים, תשל"א

סיום הכשרת קורס רופאים ווטרינרים ברשות אשר תוכנו אושר ע"י מנהל השירותים 
 חודשים מיום המנוי.  18הווטרינרים במשרד החקלאות, זאת תוך 

 שנתיים.    - ניסיון

 שפות: אנגלית לקריאה והבנה של ספרות מקצועית.  דרישות נוספות: 

 היכרות טובה עם תוכנת ה -יישומי מחשב- office. 

 הסמכה ורישיון לעסוק ברפואה ווטרינרית בישראל לפי חוק  -רישום מקצועי
 .1991-הרופאים הווטרינרים, תשל"א

 בתוקף. -רישיון נהיגה 
 מאפייני העשייה הייחודיים של התפקיד:

 .איזון בין הצורך לדאוג לרווחת בעלי החיים לבין בריאות הציבור 

 .ייצוגיות ובקיאות גבוהה בתכנים המקצועיים 

 .עמידה בפני קהל והצגת תכנים בפני פורומים בכירים 

 מנכ"ל המועצה המקומית הר אדר.  כפיפות:

-לפנייה יצורפו תעודות ואישורים להוכחת העמידה בתנאי הסף והמלצות מעסיקים קודמים. כמו מנהלה:
והניסיון כן, יש לצרף קו"ח )כולל דרכי תקשורת(, קו"ח יכללו בין השאר פירוט מלא ביחס להשכלה 

המקצועי והניהולי של המועמד והשאלון המצורף. בקשות שלא יצורפו אליהם כל המסמכים 
 הדרושים, לא תובאנה לדיון בפני וועדת הבוחנים.

וועדת המכרזים רשאית, עפ"י שיקול דעתה הבלעדי לדרוש מאחד המועמדים, כולם או חלקם 
 להיבחן במבחני התאמה, במסגרת הגופים העוסקים בכך.

לפי נוהל לבדיקה ומניעת ניגוד עניינים עובדי הרשויות המקומיות )פורסם בחוזר מנכ"ל משרד  -
על המועמד שייבחר למשרה -(2011באפריל  5ביום א' בניסן התשע"א,  2/2011הפנים מס' 

מהמשרות המפורטות בנוהל למלא שאלון לאיתור חשש לניגוד עניינים ולערוך הסדר למניעת 
 ם יידרש וזאת כתנאי לכניסתו לתפקיד, בהתאם להוראות הנוהל.ניגוד עניינים א
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מינוי המועמד/ת יהיה בכפוף להיעדר ניגוד עניינים בין מילוי התפקיד ע"י המועמד/ת לבין  -
בהתאם להוראות הדין,  ;ענייניו/ענייניה האחרים ובכפוף לסייגים להעסקת קרובי משפחה

 הנחיות וחוזרי מנכ"ל של משרד הפנים. 
מועמדים אשר מעוניינים לשמור על סודיות מועמדותם מתבקשים לציין זאת מפורשות  לגבי -

בפנייתם. במקרה בו החברה תהיה מעוניינת חרף הסודיות לפנות לצדדים שלישיים לצורך 
מידע ו/או המלצה, תימסר הודעה על כך מראש למועמדים הנ"ל בכדי לאפשר להם להסיר 

 מועמדותם אם יחפצו בכך.
 הערכת המועמדים ע"פ קורות החיים והמענה לשאלון. –יון ראשוני בין המועמדים יערך מ  -

 תיפסל מועמדותו על הסף. –מועמד אשר לא יצרף תיעוד מתאים המאמת את דרישות התפקיד           

ל, לא ארפואה ווטרינרית בישרבניתן לשלוח קו"ח בליווי העתק של רישיון והסמכה לעסוק 
 lishka@har-adar.muni.il דוא"ל: בתולכת 12:00בשעה  29.10.2020מתאריך יאוחר 

 ., לידי הגב' ספיר ועקנין)לוודא כי הדוא"ל הגיע ליעדו( 02-6293129טל:

 

 . 052-4840330למר דודי אשכנזי מנכ"ל המועצה בטלפון לפרטים ולשאלות ניתן לפנות 

 ונשים כאחד.המכרז נכתב בלשון זכר אך מופנה לגברים  הבהרה מגדרית:

              

 ט.ל.ח.
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