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 5/2025מועצה 
 2025מאי   08

 :  לכבוד

   חברי המליאה
 

 5202/5מס' ישיבה   –פרוטוקול החלטות ישיבת מועצה מן המניין  הנדון:
 

הישיבה   .2025לשנת  5ס' מ , ישיבהמן המנייןשלא ישיבת מועצה התקיימה  6.5.25 בתאריך
 התקיימה בחדר הישיבות בלשכת ראש המועצה.

     
 ראש המועצה  -מר חיים מנדל שקד                      :משתתפים

 סגנית ראש המועצה –  גב' פנינה בן עמי איצקוביץ 
 מר ענבר קרסני 

 מר רפי פדלי 
 מר חן פיליפוביץ  
 גב' אלה עין מור 
 מר אלון מרגלית 

 גואטה-גב' ספיר נווה
 גב' בר שטיינר קריגל     

 
 מנכ"ל המועצה  - שי אורני   :  נוספים משתתפים

 גזבר המועצה –ירון ארנון 
 יועץ משפטי –עו"ד דויד זיו 

 מבקר המועצה –נתי פסקל 
 

 על סדר היום:
 

 הפרוטוקול אושר. ,3/2025מס' מאחר ולא הוגשו הערות לפרוטוקול  –אישור פרוטוקולים  .1

 )בית עלמין(:   292הגדלת תב"ר  אישור  .2

 החלטת המועצה:  

 אלף ₪.  165אלף ₪ ל:  75מ:  התב"רהגדלת 

 : עדכון מקורות המימון

 סכום חדש  סכום קיים   מקור מימון 

 ₪   165,000 ₪   35,000  קרן פיתוח בית עלמין 

  0 ₪   40,000   קרן מבני ציבור 

 ₪   165,000 ₪   75,000    סה"כ 
 

שקל נוספים להוצאות קבלניות  שיהיו מותנים בזמינות    100,000  -ב  אישור עקרוני להגדלת התב"ר
תקציב פנוי בקרן בית העלמין. מדובר בהוצאה שתהיה מותנית בהכנסה ממכירת קברים בחיים  

 וזאת באישור פרטני שיתקבל מחברי המועצה במייל. 

 !  פה אחדההצעה אושרה  אופן ההצבעה: 
 



 

 

המקור התקציבי למימון המשרה לשנה זו יהיה  .  העסקת פקח לאכיפת חוקי עזר של המועצה .3
 מהתקציב הלא מנוצל המיועד להעסקת עובדים בפרק שירותים עירוניים. 

 ההצעה אושרה פה אחד !  אופן ההצבעה: 

 
 מצ"ב בנספח א' עדכוני ראש המועצה שעדכן במסגרת הישיבה.  .4

 
 

 הפרוטוקול:מאשר  רושם הפרוטוקול: 
 

 חיים מנדל שקד                       שי אורני                          
 ראש     המועצה                                                        מועצה מנכ"ל                            

 :העתק
 ראש המועצה  -מר חיים מנדל שקד 
 המועצה מר ירון ארנון, גזבר  

 היועמ"ש   -עו"ד דויד זיו 
  



 

 

 2025לשנת   5עדכוני ראש המועצה בישיבת מועצה מספר     -נספח א' 

 ביטחון:

יום יש    -  המצב הבטחוני • יום. כמעט כל  נושאי הבטחון ביישוב ממשיך להעסיק אותנו ביום 

אירוע חריג שמחייב תשומת לב מיוחדת. בין אם זה התראה שמתקבלת ויש לא מעט כאלה,  

ובין אם זה קולות ירי, תצפיות על היישוב, ניסיונות הצתה וגם זריקות אבנים באזור הסניקה.  

פיות וזמני תגובה להגעת כוחות. אנחנו ממשיכים לשמור על  ייתכן בניסיון לבדוק ערנות תצ

 דריכות וערנות ומקפיצים כל הזמן את גורמי הבטחון. 

של    –  תרגילים • שונים  תסריטים  ותרגול  הכוננות  כיתת  כשרות  בשמירת  ממשיכים  אנחנו 

סבבים של מסוקי יסעור לתרגול תגבור    8אירועים. לפני מספר שבועות קיימנו תרגיל גדול עם  

כוחות ליישוב ופינוי מהיר של נפגעים. התרגיל הקפיץ את תושבי מבשרת שפנו למשטרת ישראל  

 קלה של חוסר תיאום וננזפנו על כך.  שלא ידעו על התרגיל בשל ת 

. כרגע  10-לוחמים הצלחנו להעלות את המספר ל   6-ל   8אחרי שצמצמו לנו את חיילי צו    -  8צו   •

 עד יוני. 

עם ראשת    –התמקצעות   • בקו התפר  ההיערכות הביטחונית  על  ללמוד  סיור מקצועי  קיימתי 

על   בגזרתם  דרום השרון שהאחריות  חפר וראשת המועצה האזורית  עמק  המועצה האזורית 

צה"ל ולא מג"ב. לצערי לא היה מה ללמוד מהם ויש להם הרבה מה ללמוד מאיתנו איך לייצר  

 נו. בטחון. הזמנתי אותם לביקור גומלין אצל 

בעקבות צמצום מספר חיילי המילואים שמסייעים באיוש החמ"ל אנחנו שוב בבעיית    -חמ"ל   •

וקצת   במשמרות  המועצה  עובדות  ידי  על  מופעל  החמ"ל  היום  בשעות  החמ"ל,  של  איוש 

בשילוב עובדים    8מתנדבים. בשעות הערב, בלילות ובשישי שבת החמ"ל מתופעל ע"י חיילי צו  

 ון לגייס בנות שירות לאומי לחמ"ל. בשכר שעתי. במקביל ממשיכים בניסי

לא הצלחנו לקבל ממג"ב מימון תקן למנהל חמ"ל. יחד עם זאת, הצלחנו לקבל    -  מנהל חמ"ל •

שעות עבור שמירה בשכר דרך חברת האבטחה, שמבחינת מג"ב החמ"ל   255התחייבות למימון 

 הוא חלק ממערך האבטחה ביישוב. 

מאחר ולא נכון להעסיק את מנהל החמ"ל דרך חברת האבטחה, הם המליצו שנשתמש במימון  

שקל לשנה שממומן ע"י מג"ב והסכום    220,000-של מג"ב להקטנת הוצאות חברת האבטחה ב

 שיתפנה ישמש למימון מנהל לחמ"ל כעובד מועצה. 

שלשום היה ביקור ראשון של מפקד מג"ב עוטף ירושלים תנ"צ ערן לוי.    -ביקור מפקד העוטף   •

היה ביקור מוצלח מאוד וזכינו לאוזן קשבת. מדובר בקצין מקצועי שגדל במערך המבצעי של  

מג"ב והתרשמנו ממנו לחיוב כולל מהחלטתו לשינו תפיסת ההגנה במרחב. בקרוב תיכנס פלוגה  

נו תוך הכפלת כמות הסיורים בגזרה ויותר. והפלוגה  חדשה, פלוגה חרדית לתפיסת המרחב של 

עד   יעד  ליולי לפתיחת בסיס מתנדבי    1הקיימת תהייה באוויר להזנקה למקום שצריך. קבע 

מג"ב שהקמנו כולל מינוי מפקד בסיס המתנדבים שישמש כמשקב"ט חילופי והקצאת רכב ציוד  

 יח לבדוק ולטפל. המבחן יהיה בביצוע. לבסיס.   הועלו דרישות נוספות שהבט

 



 

 

 השריפה בהרי ירושלים  •

 תגברנו את החמ"ל לזיהוי מוקדם של ניסיונות הצתה באזורינו ומתן מענה לתושבים. •

שיגרנו איש קשר / שדכן לחפ"ק קדמי של המשטרה וכב"א בנווה אילן שהיה איתנו   •

 בקשר ונתן לנו תמונת מצב בזמן אמת גם לשריפה וגם על צירי התנועה. 

 צוות ממתנדבי יחידת הכיבוי שלנו הוקפץ לקחת חלק בכיבוי השריפה.  •

במהלך פעולות הכיבוי פרצה שריפה נוספת באבו גוש )בין אבו גוש לבית ספר אלון(.   •

עלי הקב"ט נסע לשם עם גרור כיבוי והשתלט על השריפה עד הגעת משאית הכיבוי  

 משער הגיא. זכינו לתודות ולשבחים מראש מועצת אבו גוש על הסיוע. 

מה   • עושה  מי  מפורטת,  תכנית  סגירת  תוך  היישוב  פינוי  לאפשרות  נערכנו  במקביל 

 ומתי, כולל שיבוץ נציגי מועצה במרכזי קליטה בירושלים. 

 לראשונה הקפצנו את ראשי האשכולות שצוידו בערכות שהיו מוכנות וקיבלו תדריך.   •

ושיפור   • לקחים  להפקת  והזדמנות  לנושא  טוב  תרגול  היה  האירוע  כל  מבחינתנו 

 המוכנות 

 תשתיות ומכרזים:

מהמגרש של המרכז המסחרי והחזרת המצב לקדמותו    עבודת קבלן מקורות להסטת הצינור •

תסתיים אם ירצה השם עד סוף השבוע. וזאת אחרי עיכובים רבים שנבעו מפגיעה בכבל חשמל,  

 המתנה לציוד שהוזמן מחו"ל והיעדר פועלים ברמדאן. 

)חברת אבטחה, חברת ניקיון לבית הספר ומפעיל לצהרון    מכרזים מסתיימים בקיץ הקרוב  3 •

 בגנים(. פועלים בימים אלו להוצאת מכרזים חדשים. 

 מכרזים נוספים שנמצאים בשלבי הכנה מתקדמים: 3וישנם  •

 מכרז לבניית קברים ועבודות פיתוח בבית העלמין.  •

 מכרז מסגרת לקבלן בית לביצוע עבודות תחזוקה שוטפות כסיוע למחלקת התפעול.  •

ב • לבצע  חייבים  נוסף  כניסה  מסלול  כולל  ליישוב,  הכניסה  מכלול  לשדרוג  כדי    2025-מכרז 

 להשתמש בתקציב שקיבלנו ממג"ב לנושא זה. 

בשבוע הבא יחל השיקום של המגרש הרב תכליתי כולל תיקוני    –שיקום המגרש הרב תכליתי   •

 ₪   70,000שכבות, בעלות   3-סדקים וצביעת המגרש ב

 תפעול:

אנחנו ממשיכים להתמודד עם הבעיה של מחסור בפועלים למחלקת התפעול.    -מחסור בפועלים   •

פועלים טובים שרוצים לעבוד הולכים לענף הבניה והפועלים שמגיעים אלינו באים לעבודה ולא  

תשתיות   גם  וגינון,  ניקיון  היישוב,  לא מרוצה ממצב תחזוקת  אני  מגיעים.  בכלל  לעבוד. אם 

טיפו יותר  ויש  מזדקנות  יצירתיות  היישוב  בדרכים  לפעול  מנסים  אנחנו  שבר.  בתקלות  ל 

 להתמודד עם האתגר, כולל העסקת קבלן חיצוני לעבודות נקודתיות. 

 

 



 

 

מבדיקת תקלת התאורה בסקייטפארק הסתבר שקבלן מקורות    -  תקלת תאורה בסקייטפארק  •

פגע בכבל חשמל לסקייפארק וכיסה את הפגיעה מבלי לתקן. תודה לאלה על הפניית תשומת  

 הלב. יתוקן בימים הקרובים.

גני משחקים.    -  תחזוקת מתקני משחקים • הייתה ביקורת פתע של משרד הכלכלה לתחזוקת 

גני משחקים שבוצעה בהם ביקורת בעבר, לפני תקופתי. נאלצנו לסגור    3-הביקורת הייתה ב

זמנית את גן האלון. פועלים לתיקון הליקויים ובדיקת אפשרות להוצאת תחזוקת המתקנים  

 לקבלן חיצוני. 

אנחנו בעיצומו של המבצע לניכוש עשביה וחישוף מסביב ליישוב על   -פעולות למניעת שריפות  •

עובדי מועצה נוספים לנושא    2צוותי עבודה של קבלן חיצוני. לפני המלחמה היינו מגייסים    2ידי  

 זה. בשבוע הבא יגיע נציג כב"א מהמחוז לתת הנחיות בנושא דילול עצים וסילוק מטעני אש. 

 נושאים שונים: 

מכרז    -   כ"א • יצא  לחו"ל.  מעבר  עקב  תפקידה  את  לסיים  ביקשה  הכספים  ממחלקת  יסמין 

חצאי    2-למנהלת חשבונות וחשבת שכר ולא הייתה היענות. לאור זאת פיצלנו את המשרה ל 

שתהיה   ונקווה  שכר  חשב  משרה  וחצי  חשבונות  מנהלת  משרה  חצי  באוויר.  שנמצא  משרה 

 היענות. 

החדשנות • במרכז  המועצה  עובדי  כל  של  סיור  נחשפנו    התקיים  מקומי.  לשלטון  המרכז  של 

 לאמצעים מתקדמים שנטמיע אצלנו לייעול השירות לתושב.

שקל לשקילת פינוי    100,000זכינו בקול קורא של האשכול למשקל רכב בעלות    -  משקל לרכב •

 אשפה. אמור לחסוך לנו כסף.

היה כנס מעניין עם ראש המנהל האזרחי על רפורמה שעוברת על    -   רפורמה במנהל האזרחי •

המנהל האזרחי לפישוט הליכים והעברת יותר סמכויות לוועדות המקומיות לתכנון ובניה, כולל  

 אישורי תב"ע נקודתית. 

לתחנה המרכזית    187אחרי מאמצים לא פשוטים הצלחנו להחזיר את קו    -  תחבורה ציבורית •

 ואנו פועלים להוספת קו  בשעות הבוקר. 

בהזדמנות זאת מזכיר לחברים לכנס את הוועדות    – ופיתוח התכנסה בחודש שעבר    ועדת שפ"י •

 בראשותם. בדגש ועדות חובה שחייבות להתכנס אחת לרבעון. 

נכסים • ביישוב לצרכי ארנונה. חברת מידות    -   סקר  נכסים  נבחר הספק לביצוע סקר  אתמול 

חברות שהגישו הצעות. נצטרך לחשוב ביחד איך לתווך את זה לציבור כדי לזכות    4זכתה מתוך  

בתים לפני שנמשיך בכל היישוב. אני    20בשיתוף פעולה ולהקטין התנגדויות. נתחיל בפיילוט של  

תנדב להיות ראשונים לביצוע הסקר בביתם על מנת להפגין דוגמא  ממליץ לחברי המועצה לה

 אישית. אני מתנדב להיות ראשון שיבצעו אצלו את הסקר.

בהתאם להמלצות ועדת תחבורה אנחנו נערכים לקמפיין הסברה בנושא    –  אזהרה בטרם אכיפה •

חניית רכב וביצוע מבצע של אזהרה בטרם אכיפה למשך חודש ימים ולאחר מכן תחילת אכיפה  

 בפועל בהתאם למדיניות האכיפה שתפורסם לציבור. 

אנחנו בודקים התכנות להקמת חניות נוספות באזור חניון העגלות תוך הזזת    -  פתרונות חניה •

 הגדר הקיימת לקו הכחול ומילוי השטח בעודפי עפר. 



 

 

 תרבות ואירועים:

 טקסי הזיכרון עברו בהצלחה. יש לנו נוער נפלא וקיבלנו המון פידבקים חיוביים.  •

(,  15/5נאלצנו לבטל את אירוע יום העצמאות בגלל השריפה. נערוך הפנינג יישובי בל"ג בעומר ) •

 כולל מתנפחים, דוכנים ומדורה קטנה במתחם הדשא שליד פינת החי ובאזור. 

 17:30  13/5טקס חנוכת קבלת אמבולנס חדש ליישוב יתקיים ביום שלישי  •

 23-24/5בית פתוח לקראת שבועות יתקיים השנה בתאריכים   •

 20/6-הטמנת קפסולת הזמן תתקיים השנה ב •

 23/6- טקס סיום בית הספר היסודי יתקיים ב •

 ליוני בהופעת קרן פלס.  26 -יתקיים השנה בומופע הקיץ בסיוע מפעל הפיס  •

 בימים אלו עובדים כבר על תוכניות הקיץ לבני הנוער.  •

 חינוך:

ביישוב בשנה הבאה מסתמן שאנחנו שוב יורדים בגן אחד   לפי נתוני הרישום למוסדות החינוך •

  21כיתות א קטנות של    2גנים וגן חינוך מיוחד. לעומת זאת, נכון להיום ככל הנראה ייפתחו    3-ל

 ילדים בכל כיתה.

 נמצאת לקראת סיום.  ועדת היגוי לחינוך מיטבי על יסודי •

במסגרת התהליך נערך סקר מקיף בקרב הורי היישוב, שנועד לזהות את צרכיהם והעדיפויות  

 שלהם בבחירת מסגרת חינוכית.

 מתוך עבודה זו, גיבשנו ארבע אפשרויות מרכזיות לרישום התלמידים: 

 המסלול המוכר והקיים כיום.  – מבשרת ציון  •

 לאחר בדיקה מעמיקה, אפשרות זו אינה ישימה בשלב זה.   –עין כרם  •

 הכוללת את בתי הספר תבל ובית ספר צומח "בעברית".  – ירושלים  •

 שמפעילה חמישה בתי ספר  באזור המיפוי.  –האגודה לקידום החינוך  •

 פלורליסטי, בינלאומי, ענבר ושחרית(. -)בויאר, רעות      

לאחרונה התקיימה פגישה פורייה בעיריית ירושלים יחד עם צוות מקצועי מהיישוב וקיבלנו היענות  

פוטנציאל   זיהינו  העירוניות.  החינוך  במסגרות  אדר  הר  תלמידי  לקליטת  העירייה  מצד  חיובית 

 משמעותי בשתי מסגרות בירושלים: 

  30תלמידים מהר אדר )   60מוסד חינוכי מוערך בירושלים שכיום לומדים בו    –   בית הספר תבל•  

 בתיכון(.  19 -בחטיבה ו

מוסד צומח בן ארבע שנים, הממוקם בגבעה הצרפתית, הפועל בגישה    –  עין בית הספר "בעברית"•  

 חינוכית קרובה לזו של תבל, ומשלב שיתופי פעולה עם האוניברסיטה העברית. 

 כדי לאפשר לקהילה להכיר מקרוב את האפשרויות העומדות בפניה, קבענו שני מפגשי חשיפה: 



 

 

מנהלות בתי הספר תבל ו"בעברית" יציגו את חזון בתי הספר    –  20:00, בשעה  19.5• ביום ראשון,  

 והתפיסה החינוכית שלהם. 

ראשון,   ביום  בשעה  25.5•  שהם    –  20:00,  האפשרויות  את  יציגו  החינוך  לקידום  האגודה  נציגי 

 מציעים, כולל הקמפוס המאגד חמישה בתי ספר באזור המיפוי. 

לאחר שבתי הספר הרלוונטיים יציגו את מרכולתם נפרסם סקר מקיף להורים שיסייע לנו לגבש את  

 עמדת המועצה תוך התחשבות ברצון ההורים.

 


